Personeel Sociale Zaken

Wie zijn wij?

Persoza (personeel sociale zaken) is gevestigd te Wijchen
(Gelderland) en ondersteunt sinds jaren gemeenten en
overheidsinstellingen door heel Nederland binnen diverse
taakvelden door middel van plaatsing van tijdelijke mede-
werkers en consultancy.

Onze dienstverlening aan gemeenten omvat tevens de
uitvoering van de Wet Werk en Bijstand en alle daaraan

verwante regelgeving.

Persoza werkt met vaste medewerkers die beschikken

over jarenlange ervaring binnen de gemeentelijke
taakvelden sociale dienstverlening, zorg en welzijn,
financien en algemeen juridische zaken. Wij beschikken
over gekwalificeerde (project)medewerkers die de taken
uitvoeren op elk gewenst niveau.

Onze medewerkers worden gedetacheerd bij opdracht-
gevers voor de uitvoering van specifieke projecten of bij
de opvang van capaciteitsproblemen in verband met taken
waarvoor (tijdelijk) geen ambtelijke capaciteit beschikbaar

is en bij (tijdelijk) moeilijk vervulbare vacatures.

Specialistische
dienstverlening algemeen

Onze specialistische dienstverlening bestaat in

hoofdzaak uit de volgende taken:

Uitvoering van de Wet Werk en Bijstand

en aanverwante regelgeving (WWBY);
Uitvoering van de Wet Voorziening
Gehandicapten (WVG);

Onderzoek en begeleiding op basis van het
besluit Zelfstandigen (BBZ);

Uitvoering bijzondere wetten, onder andere
zorgtaken;

Voeren van secretariaat van commissie bezwaar
en beroep;

Opstellen van bezwaar-, beroepschriften en
pleitnota's;

Juridische en administratieve afhandeling van
procedures;

Gemeentelijke procesvertegenwoordiging
commissie bezwaar en beroep, rechtbank en
Raad van State;

Beleidsontwikkeling;

Projectmanagement;

Interim-management;

Reintegratie;

Outsourcing;



De juiste gedetacheerde
brengt rust

In ons vak draait het allereerst

“""'.
om de kwaliteiten van de gedeta-
cheerden. Hoe en waarop zijn ze
geselecteerd?

Wat is hun ervaring en hun moti-
vatie? Naast opleiding en werk-
ervaring worden kandidaten op
hun persoonlijke eigenschappen
beoordeeld. Deze kunnen immers
bepalend zijn of iemand binnen uw
cultuur past. Dat zijn precies de factoren waarop we ons
onderscheiden bij Persoza. Zoals we bij opdrachten kijken
naar de vraag achter de vraag, kijken we bij onze selectie
van kandidaten naar de persoon achter de persoon.

Elk van hen heeft dan ook zijn of haar sporen verdiend in
het vakgebied. Elk van hen heeft goed op het netvlies

wat opdrachtgevers verwachten. Hij of zij werkt zich snel

in en vindt met gemak een plek in het team.
Specialistische dienstverlening

Persoza kan u kwaliteit in personeel bieden middels inzet

van medewerkers op het gebied van:
Juridische zaken
Juridisch werk en organisatieadvies

heeft vaak een dermate hoog

abstractiegehalte dat het zich slechts

moeilijk in algemene termen uit
laat leggen. Onze opdrachtgevers
weten inmiddels wat we voor hen
kunnen betekenen. Dankzij onze
ruime kennis en ervaring kunnen
we snel en adequaat inspelen op
de specifieke wensen die u als
opdrachtgever heeft. De allround
medewerkers van Persoza bv
hebben minimaal een HBO danwel
universitaire opleiding en hebben

jarenlange ervaring binnen het

werkgebied van Sociale Zaken.

Beleid

Goed beleid kan worden aangemerkt als een gemeenschap-
pelijk belang. Overheden dragen daarin een belangrijke
verantwoordelijkheid en nemen deze ook. Dat doen ze door
beleid uit te dragen, voortdurend te actualiseren en waar
mogelijk op maat aan te bieden. Persoza denkt niet alleen
mee over beleid, maar laat ook de uitvoering in de praktijk
zien. Onze medewerkers schrijven voor u de gewenste
beleidsnota's, verordeningen, implementatieplannen

danwel elk gewenst beleidstuk conform uw opdracht.

Financieel-administratief

Wij bieden u financieel specialisten die direct inzetbaar
zijn. Of het nu gaat om uitvoerende, rapporterende of
leidinggevende functies. Zij zijn de olie in uw machine.
Kennis en ervaring, opgedaan bij eerdere projecten worden
bij u in de praktijk gebracht.

Onze medewerkers hebben zowel
allround functies als gespecialiseerde
functies in bepaalde deelgebieden
van de financiéle administratie
vervuld. Hun inzicht is hierdoor
verbreed en verdiept. Hun ver-
mogen om zich in korte tijd aan

te passen aan uw organisatie is

hierdoor optimaal.
Interim-management
Voor zowel de ontwikkeling als operationele ondersteuning

in uw organisatie kunt u een beroep doen op Persoza. Het

kan gaan om het ontwikkelen van personeelsinstrumenten,




advisering en ondersteuning van het management en
uitvoering van beleid. Maar ook: strategisch advies,
implementeren en begeleiding van fusies, doorvoeren van
reorganisaties. Bepalend voor de mate van succes is de
keuze van een adequate aanpak. Het gaat bij zo'n aanpak
om de veranderstrategie (van planned change tot werkende
weg), de typen interventies (van luisteren tot beslissen),

de managementstijl (van faciliterend tot dwingend) en
andere stijlaspecten.

Wij garanderen kwaliteit en continuiteit met de beste

interim-managers die bewezen kennis en ervaring hebben.

"

Outsourcing

Persoza biedt voor bijna elk

capaciteitsprobleem een flexibele

oplossing. Door middel van het
uitbesteden van (een deel van)
de uitvoering kunnen zowel specia- Personele deSku nd |g he|d
listische als bulkwerkzaamheden

worden gedaan, zodat uw organisatie
Juristen

niet wordt (over)belast.
Toetsers

Projecten Consulenten

o Clusterhoofden
Een project is het gefaseerd en gestructureerd (laten)

uitvoeren van een geheel van samenhangende activiteiten CWI-medewerkers
met als inzet het realiseren van een concreet resultaat. UWV-medewerkers

De specialisten van Persoza kunnen u ter plaatse of op [ T A

afstand ondersteunen bij de uitvoering van het project.
Heronderzoekers
Afdelingshoofden

Wat Persoza precies voor uw organisatie kan betekenen, Trajectbegeleiders

bespreken wyj graag met u! Beleidsmedewerkers
Controle medewerkers
Uitkeringsadministratie
Debiteurenadministratie
Kwaliteitsmedewerkers
Invorderingsmedewerkers

Medewerkers Zorg en Welzijn

Medewerkers Bezwaar en Beroep




Wat kunnen wij voor u
betekenen?

Onze gekwalificeerde medewerkers zijn in staat zich snel
in te werken, hebben gevoel voor ambtelijke- en bestuur-
lijke verhoudingen en passen zich aan Uw organisatie en
wensen aan.

De combinatie van specifieke deskundigheid en ervaring
zorgt ervoor dat wij uw organisatie uitstekend van dienst
kunnen zijn op alle genoemde terreinen.

Wij zorgen er voor dat uw projecten van de grond komen,
uw beleid handen en voeten krijgt en uw organisatie blijft

draaien in geval van capaciteitsproblemen.

Wij hopen dat deze brochure u een helder beeld verschaft
van Persoza en wat wij voor uw organisatie kunnen

betekenen.

Contactgegevens

Perzosa bv

Bezoekadres:  Bijsterhuizen 21-22
6604 LG Wijchen

Telefoon: 024 - 3732273
Fax: 024 - 373 11 46
E-mail: info@persoza.nl

Website: www.persoza.nl




